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(*) Ministro del Servicio Exterior, Directora del to de Asuntos Soclales. Formdé parte de la De-
legacidn ecuatoriana que particips en IV Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre la Mujer.
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os eventos interna-
cionales ocurridos
en los dltimos afios
han causado despro-
porcionado impacto
en la situacién de las mujeres, espe-
cialmente en los paises que llevan a
cuestas el peso de la deuda externa
y los severos ajustes esttucturales.

Las politicas macroecondmicas
han impactado de manera adversa,
especialmente a las mujeres pobres
y a sus familias. Desigualdades en la
calidad de vida, en la nutricién, sa-
lud, educacién y oportunidades de
una plena y productiva existencia,
se han incrementado de region a re-
gion. Ha aumentado la pobreza ab-
soluta y, en términos relativos, el
nimero de mujeres viviendo en la
miseria también se ha incrementa-
do en todas las regiones del Planeta.

Un cuarto de todas las familias
del mundo estin encabezadas por
mujeres y los hogares dependen del
presupuesto femenino. La desinte-
gracion familiar, 1a migracioén urba-
na, la guerra y los desplazamientos
internos, son factores que han con-
tribuido para que las mujeres en ca-
da vez mayor dimensidn, sean las
que hagan frente a las necesidades
de sus hogares.

Los hechos indicados eviden-
cian que la paz mundial es cada vez
mis fragil, lo cual debe llevar a las
instituciones que gobiernan a la so-
ciedad a buscar alternativas de de-
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sarrollo y seguridad; por eso la par-
ticipacién y el liderazgo de la mitad
de la humanidad, que constituye ¢l
elemento femenino, es esencial.

Desde su creacién hace cin-
cuenta afios, la Organizacién de Jas
Naciones Unidas -ONU- ha trabaja-
do por lograr la justicia social, el
mantenimiento de la paz y la segu-
ridad internacional; pero la reall-
dad que vivimos confirma que esos
esfuerzos no han sido muy efect-
vos. La posicién actual de la mujer
en la socledad y las condiciones en
que ella vive, demuestran que el
modelo pasado no puede ser el mis-
mo que adoptemos en el futuro.
Por lo tanto, nuevas politicas deben
ser adoptadas en favor de la mujer.

A ese cometido se orientaron
las acciones que fueron tomadas en
la IV Conferencia Mundial sobre la
Mujer, que se realiz6 en Beijing,
China, en septiembre de 1995.

El referido evento, materla de
este trabajo, fue la culminacién de
un proceso global que se inici6 for-
malmente en el afic 1975, cuando
1a Asamblea de las Naciones Unidas
lo declarb *Afio Internacional de la
Mujer”. Ese afio se convirtié en €l
punto inicial para el desarrolio de
1a mujer en todo el mundo, pues en
junio de ese mismo afic, en Tlate-
lolco, México, se celebro 1a *I Con-
ferencla Mundial de la Mujer y su
Contribucién al Desarrollo ¥ a la
Paz”, en cuyo senc¢ se consideraron

Un cxarte do todas
tas famillas del
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temas como la igualdad juridica, le-
gal y social entre hombres y muje-
res, y otros referentes a la violencia
de la que es victima la mujer.
Posteriormente, proclamada la
“Década de la Mujer” (1976-1985),
ese periodo constituyd un esfuerzo
mundial para el examen del status y
del reconocimiento de los derechos
de la mujer a ejercer poderes de de-
cisibn a todos los niveles. Algunos
gobiernos crearon estructuras espe-
clales dirigidas a los asuntos de la
muijer. Las agencias internacionales
de crédito, también prestaron aten-
cion al tema de la mujer, asi como
a sus derechos y necesidades. En
1979, la Asambiea General de la
ONU adopt6 la “Convencion para
la Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacion contra la Mu-
jer”, encaminada a erradicar ia dis-
criminacién y cualquier forma de
desigualdad entre hombres y muje-
res. En 1980, durante la “Il Confe-
rencia Mundial de la Mujer* reali-
zada en Copenhague, Dinamarca,
se instituyd el “Programa de Accién
para la Segunda Mitad del Decenio
de las Naciones Unidas para la Mu-
jer”. En 1985, se realizd en Nairobi
la *llI Conferencia Mundial sobre
la Mujer”, y se adoptaron las “Estra-
tegias Orientadas hacia el Futuro
para el Adelanto de fa Mujer” a ser
implementadas hasta el afio 2.000,
por las cuales se urgid a los gobier-
nos a reformular sus estructuras le-

gales, politicas, econémicas y socia-
les, a fin de asegurar a sus socieda-
des una vida con equidad, desarro-
llo y paz.

Asi, desde 1975, afio en que se-
gun se ha indicado la Organizacién
de las Naciones Unidas tomé a car-
go la problematica de la mujer, se
han logrado significativos adelan-
tos sobre ¢l conocimiento de la si-
tuacion de la mujer y de las condi-
ciones en que ella vive, constatin-
dose que, desde la infancia y a
través de todo su ciclo, su existen-
cia diaria estd marginada por res-
tricciones y actitudes, estructuras y
falta de recursos que impiden su
completa e igual participacion, lle-
gindose a la conclusion de que la
discriminacién contra la mujer co-
mienza en su concepcién y conti-
niia a todo lo largo de su existencia.

Ademds , la ONU, en considera-
cién a que el respeto universal por
los derechos humanos de la mujer
de todas las edades es la base sobre
la que deben estar construidos to-
dos los esfuerzos para el avance de
la sociedad, ha tratado esta temati-
ca en los diferentes foros que bajo
su patrocinio, han tenido lugar en
los Gltimos afios. Asi la Conferencia
Mundial de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos, reali-
zada en Viena, Austria, en junio de
1993, reafié claramente que los
derechos humanos de la mujer en
todos los ciclos de su vida son ina-
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lienables, integrales e indivisibles,
parte de los derechos humanos uni-
versales. La Conferencia Interna-
cionat sobre Poblacién y Desarro-
llo, efectuada en El Cairo, Egipto,
en septiembre de 1995, reafirmd
que la mujer tiene derecho a una
vida integral, asi como a su desarro-
llo. La Declaracidn de los Derechos
del Nifio y la Convencién sobre los
Derechos del Nifio, gatantizan esos
derechos y la no discriminacion
por motivos de género. Tres partes
de los Estados miembros de las Na-
ciones Unidas han ratificado la
Convencién sobre la Eliminacion
de Todas las Formas de Discrimina-
cion contra la Mujer, ¥ un nGmero
cada vez mayor de paises han esta-
blecide mecanismos que capacitan
que la mujer pueda ejercer sus dere-
chos.

Como parte de los preparativos
para la IV Conferencia Mundial de
la Mujer, se realizaron Conferencias
Regionales en:

* Africa

* América Latina y el Caribe

* Asia Occidental

* Asia y el Pacifico

» Europa

El Ecuador participé en la Vi
Conferencia Regional sobre la Inte-
gracidn de la Mujer en ¢l Desarrollo
Econdmico y Socizl de América La-
tina y El Caribe, convocada por la
Comisién Econdmica para Améri-
ca, Latina y El Caribe (CEPAL), reu-
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nida en Mar del Plata, Argentina,
en septiembre de 1994, en cuyo se-
no se analizd el "Proyecto de Pro-
grama de Accion Regional para las
Mujeres de América Latina y El Ca-
ribe, 1995-2001".

En ese evento la Delegacion Na-
cional presenté un documento en
el que consta la reafirmacion de los
siguientes principios consagrados
en la Constitucion de nuestro pais:
la inviolabilidad de la vida, la pro-
teccién del hijo desde el momento
de su concepcibn, la libertad de
conciencia y religion, la proteccion
de la familia como célula funda-
mental de la sociedad, la paterni-
dad responsable y el derecho de los
padres a educar a sus hijos.

Posteriormente, el Ecuador par-
ticipd en 1a 39a. Sesion de la Comi-
5idn de la Condicion Juridica y So-
cial de la Mujer, realizada en la sede
de las Naciones Unidas, en donde
presentd otro documento en el que
constan las prioridades del pais, sus
metas y compromisos con relacion
a la mujer. El documento ecuatoria-
no es el reflejo de la realidad nacio-
nal y se sustenta en las investiga-
ciones realizadas anteriormente,
que constan en el Informe Nacio-
nal presentado a 1a Secretaria de la
IV Conferencia Mundial de la Mu-
jer, en el que se definen como areas
criticas més acuciantes que afligen
a la mujer en el Ecuador a las si-
guientes:
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* Pobieza,

* Violencia,

« Falta de participacion en los bene-

ficios del desarrollo en las siguien-

tes dreas:
- Salud
- Educacion
- Trabajo

* Desigualdad en la participacion

en el poder y en la adopcidn de de-

cisiones en todos los niveles.

En el documento se determi-
nan, entre otros, los siguientes ob-
jetivos estratégicos que deben ser
tomados en cuenta por parte del
Gobierno para solucionar esos pro-
blemas:

* Disminuir los niveles de pobreza,
mediante la inclusion de propues-
tas especificas en los Planes y Pro-
gramas de Desarrollo, asi como
otras medidas que tienden a reducir
la pobreza en un 10% hasta el afio
2001 a nivel urbano-marginal y ru-
ral.
* Concientizar a 1a sociedad a través
de los medios masivos de comuni-
cacion social sobre Ya dignidad y los
derechos de la muier, y de gue la
violencia en su contra constituye
una viclacién de los Derechos Hu-
manos. Se pretende disminuir en
un 50% la viclencia sociologica
contra 1a mujer y en un 30% la vio-
lencia fisica y sexual.

« Elevar el nivel de educacién y ca-

pacitacién tecnolégico-ocupacional

de las mujeres, a fin de que se con-

viertan en verdaderos agentes del
desarzollo, con la meta de elevar la
tasa de permanencia escolar en un
15% en los niveles primatio y me-
dio, asi como disminuir el indice de
repitencia escolar.
* Priorizar la atencién de los servi-
cios de salud a 1a madre y el nifio, a
fin de evitar la incidencia de enfer-
medades prevenibles, especialmen-
te en las familias de mayor riesgo.
Para el afio 2000 se pretende redu-
cir la mortalidad infantil en una
tercera parte y la materna a la mi-
tad, respecto a los niveles de 1990,
« Incorporar la variable de género
en las estadisticas nacionales, a fin
de lograr la plena igualdad laboral
entre hombres y mujeres, poniendo
en prictica lo dispuesto por la legis-
lacién ecuatoriana que dice “a tra-
bajo igual, corresponde igual remu-
neracion, sin distincién de sexo, ra-
23, religion, etc.”.
+ Capacitar y concientizar a niveles
de declsion y técnico opetativo so-
bre perspectiva de género a fin de
conseguir que al menos el 25% de
los cargos con poder de decision,
estin desempefiados por mujeres.
Las propuestas preparadas por
el Grupo de Trabajo y que constan
en el Documento analizado ante-
ricrmente, se manifiestan como un
serio compromiso gubernamental
de cooperar con el adelanto de la
mujer ecuatoriana y un aporte del
Pais a la IV Conferencia Mundial de
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la Mujer en cuyo
seno fue distri-
buido entre las
participantes de
todos los paises.

En marzo de
1992, la Organi-
zacibn de las Na-
ciones Unidas
resolvié convo-
car a la IV Con-
ferencia Mun-
dial de la Mujer
a realizarse en la
ciudad de Bei-
jing, entre los
dias 4 y 15 de
septiembre de
1995, con el ob-
jetivo de examinar y evaluar la apli-
cacion de la Perspectiva Estratégica
de Nairobi para la Elevacién de la
Posicion de la Mujer en el Afio
2000 en el 4mbito mundial y elabo-
rar el Programa de Accion con el fin
de acelerar atin mas la materializa-
cién de los diversos objetivos con-
signados en la Estrategia de Nairo-
bi. Al evento mundial viajo una De-
legacion  Oficial ecuatoriana
presidida por la Primera Dama del
pais y conformada por las represen-
tantes de las Instituciones que des-
de el afic 1993 trabajaron en los
preparativos de la misma: el H.
Congreso Nacional, el Comité
Ecuatoriano de Cooperacidn con la
Comision Interamericana de Muje-
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res (CECIM), la Direccién Nacional
de la Mujer (DINAMU), el Consejo
Nacional de Desarrollo (CONADE),
y los Ministerios de Agricultura y
Relaciones Exteriores, este itimo
en su calidad de Coordinador de to-
dos los trabajos.

El Gobierno de la Repiiblica Po-
pular de China, en su calidad de
anfitrion, establecié un Comité Or-
ganizativo, dedicande gran canti-
dad de recursos humanos, financie-
ros y materiales a los preparativos
de la Conferencia. El pueblo chino
por su parte, que, segiin se pudo
apreciar habia sido entrenado pre-
viamente, dio grandes muesiras de
simpatia y colaboracidn con todas
las delegaciones que tuvimos la
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suerte de asistir al importante even-
to y conocer ese gran pafs.

En la cita mundial de las muje-
res, a la que asistieron representan-
tes de 189 paises, todas expertas en
la temética, se analizaron tanto la
“Declaracion” como la “Plataforma
para la Accién”, documentos técni-
cos que habfan sido elaborados cui-
dadosamente y que luego de arduas
deliberaciones fueron finalmente
aprobados por consenso.

La Declaracion es un documen-
to en el cual se destacan en forma
general los objetivos de la Confe-
rencia de lograr que en ¢l mundo
imperen la igualdad, el desarrollo y
la paz para todas las mujeres, al
igual que la reafirmacién de parte
de los gobiernos del compromiso
para que se hagan efectivas esas
metas.

La Plataforma para la Accibn,
principal documento de la Confe-
rencia, fue motivo de muchas ne-
gociaciones antes de su aprobacion,
pues habia disparidad de criterios
entre los paises participantes en
cuanto a temas conflictivos como
los derechos reproductivos y sexua-
les, la despenalizacidén del aborto,
el controt de la natalidad, la orien-
tacton y estilo de vida, los valoses
religiosos y culturales, el trabajo no
remunerado de la mujer, la heren-
cia (paises musulmanes) y final-
mente la ayuda financiera de parte
de los paises y organismos interna-

cionales, basica para la ejecucién
efectiva del Programa de Accién.
El documente comprende Seis
Capitulos prioritarios:
I. Declaracién de Objetivos
II. Contexto Mundial.
IIl. Esferas de Especial Preocu-
pacion.
IV. Objetivos Estratégicos y Me-
didas:
- La Mujer y la Pobreza,
- Educacién y Capacitaclon de
la Mujer,
- La Mujer y la Salud,
- La Violencia contra la Mujet,
- La Mujer y los Conflictos Ar-
mados,
- La Mujer y la Economia,
- La Mujer en el Ejercicio del Po-
der y en la Adopci6n de Deci-
siones,
- Mecanismos Institucionales
para el Adelanto de la Mujer,
- Los Derechos Humanos de la
Mujer,
- La Mujer y los Medios de Difu-
sion,
- La Mujer y el Medio Ambien-
te,
- La Nifia.
V. Disposiciones Instituciona-
les:
- Actividades en el plano nacio-
nal,
- Actividades en el plano subre-
gional y regional,
- Actividades en ¢l plano inter-
nacional.
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IV. Disposiciones Financieras:

- En el plano nacional,

- En el plano subregional ,

- En el plano internacional.

El documento segin se puede
apreciar, contiene un conjunto de
medidas que tienden a la promo-
cién de Ias mujeres de todo el mun-
do y, al mismo tiempo, respeta la
diversidad socio cultural de las na-
ciones, constituyendo el fruto de
un consenso al cual contribuyeron
todos los paises participantes, algu-
nos de los cuales, sin embargo, ha-
ciendo uso de su derecho a una de-
claracion final, expresaron sus pun-
tos de vista sobre los temas en
desacuerdo. Asi, 47 paises presenta-
ron reservas de diversa indole, prin-
cipalmente sobre temas como el
aborto, los derechos reproductivos
y, en el caso de los paises islamicos,
al derecho igualitario a la herencia.

El Ecuador, por su parte, hizo su
declaracién guardando la linea que
habia mantenido el pais en las
Conferencias de Poblacion y Desa-
rrollo de El Cairo y en la de Desa-
rrollo Social de Copenhague, en los
siguientes términos:

“La Delegaci6n ecuatoriana a la
IV Conferencia Mundial de la Mu-
jer ha contribuido decididamente
para el logro de un consenso en las
diferentes areas contempladas en la
Declaracion de Beijing, adoptada
en esta importante Reunién, por-
que esti convencida de la necesi-
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dad de mejorar la situacion de la
mujer en la sociedad, de garantizar
su igualdad, fortalecer su derecho a
la salud y a la educacién, fomentar
su patticipacion en Ja vida pablica
y politica y, en general, afianzar de
este modo el ejercicio de todos los
legitimos derechos que le corres-
ponden.

“La Delegacién considera que
la Plataforma de Accién recoge li-
neamientos importantes, cuya apli-
cacion asegurard que la mujer acce-
da a todas las etapas de la educa-
ciébn, como un requisito que
permita etradicar su situacion de
pobreza cada vez mas critica y ele-
var su nivel de vida en los aspectos
econdémicos, sociales, culturales y
profesionales. El conocimiento y
manejo de nuevas tecnologias ele-
varén la posibilidad de la mujer de
incorporarse al mercado laboral en
igualdad de condiciones que el
hombre.

“La Constitucion y las leyes
ecuatorianas asignan toda impor-
tancia a la defensa y al fortaleci-
miento de la familia, como célula
fundamental de la sociedad, prote-
gen la vida del ser humano desde &1
momento de su concepcion.

“La Repiiblica de} Ecuador, co-
mo parte de la Convencién Inter-
ntacional para Prevenit, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mu-
jer, asi como de la Convencidn de
los Derechos del Nifio adoptada en
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Nueva York en 1960, de la Declara-
cion Universal de los Derechos y Li-
bertades del Hombre y de 1a Con-
vencidbn sobre la Eliminacidén de

Todas las Formas de Discrimina-
cion contra la Mujer, considera que
todos estos instrumentos interna-
cionales constituyen una avanzada
juridica, a través de la cual se puede
encarar una parte importante de las
4reas criticas establecidas en la Pla-
taforma de Accion de Beijing, y rei-
tera que los principios consagrados
en dichos instrumentos multilate-
rales se fundamentan en el recono-
cimiento de la persona humana,
parten del entendimiento de que la
familia es la base de la sociedad y
de que, como tal, debe ser plena-
mente protegida.

“Por su propio ordenamiento
juridico interno y por los compro-
misos adquiridos al tenor de los
instrumentos internacionales de
que es parte, el Estado ecuatoriano
reconoce la igualdad juridica de la
mujer y del hombre en todos los 6r-
denes de la vida; establece que es
un derecho y una obligacion de los
padres la educacién de sus hijos, y
mantiene legalmente instituida la
norma de la paternidad responsa-
ble, que incluye el derecho a la pla-
nificacion familiar, dentro de los
procedimientos que cada pareja
adopte, excluido el aborto provoca-
do.

“La Delegacién del Ecuador,
muy consciente de la trascendencia
de los temas tratados en esta impor-
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tante Conferencla asume, a nom-
bre de su Gobierno, el compromiso
de realizar todos los esfuerzos que
sean del caso para potenciar el de-
sarrollo de la mujer en los drdenes
politico, social v econdmico, para
lo cual ¢l pais espera contar con la
cooperacién internacional que fue-
1e necesaria, tanto a nivel bilateral
como multilateral.

“Sin perjuicio de este compro-
miso, Ia Delegacién ecuatoriana en-
cuentra que hay diversos aspectos
recogidos en la Plataforma de Ac-
cién de Beljing que no estin con-
templados en la Constitucién ni en
las leyes del pais, lo que le obliga a
reiterar las Reservas que se vio en el
caso de formular, en la parte que
fuere pertinente de aquellos puntos
del Programa de Accién aprobado
en fa Conferencia Internacional so-
bre Poblacién y Desarrollo de El
Cairo, que estan explicita o referen-
cialmente reiterados en la Declara-
cién y en la Plataforma de Accién
de la Conferencia de Beijing".

La Declaracién presentada por
e} Ecuador coincide con la posicion
que tuviercn otros paises latinoa-
mericanos como Venezuela, Repi-
blica Dominicana, Honduras, Gua-
temala, Perd, sobre el derecho ala
vida y a que los conceptos referidos
a salud reproductiva, derechos re-
productivos y salud sexual o repfo-
ductiva constantes en la Plataforma
de Accion no pueden incluir el
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aborto como método de regulacion
de la fecundidad.

La Santa Sede participd parcial-
mente en el consenso, debido “a
que existen numerosos aspectos de
los documentos que son incompa-
tibles con lo que el Vaticano consi-
dera que es favorable para el verda-
dero adelanto de la mujer, por
ejemplo no acepta la interpretacion
dada a las expresiones “salud repro-
ductiva”, “salud sexual”, y “dere-
chos reproductivos” y, especial-
mente no apoya ninguna forma de
legislacién que reconozca legal-
mente el aborto. La Santa Sede tam-
poco apoya en modo alguno los an-
ticonceptivos o la utilizacién de
preservativos, ya sean como medio
de planificacién de la familia o en
programas de prevencion de VIH-
fSIDA.

La Santa Sede da la interpreta-
cion del término “género” sobre la
base de la identidad sexual biologi-
ca, masculina o femenina, exclu-
yendo asi las interpretaciones du-
dosas basadas en puntos de vista
por Jos que se afirma que la identi-
dad sexual puede adaptarse indefi-
nidamente con fines nuevos y dife-
rentes.

En la Declaracion de los Estados
Unidos consta la posicién que, en
el curso de las discusiones prelimi-
nates, fue homogénea a todos los
paises desarrollados de que “la Pla-
taforma, la Declaracién y los com-
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promisos contraidos por los Esta-
dos (a menos que tales Estados in-
diquen lo contrario) no son juridi-
camente vinculantes y que consis-
ten en recomendaciones sobre la
manera en que los Estados pueden
y deben promover los objetivos de
la Conferencia. El compromiso a
que se alude en la Declaracién, en

consecuencia, mds que un compro-,

miso especifico de aplicar cada ele-
mento de la Plataforma, constituye
un compromiso general de procu-
rar la aplicacién auténtica de las re-
comendaciones de 1a Plataforma en
general”. Y, en ese sentido, los pai-
ses desarrollados observan que “la
mayor parte de las medidas funda-
mentales que han de adoptarse de
conformidad con la Plataforma de
Accién no exigen a la comunidad
internacional la aportacién de fon-
dos adicionales y pueden llevarse a
cabo mediante la accién a nivel na-
cional y local”.

Los paises en desarrollo expre-
saron, en cambio, su interés de que
los criterios en materia de asigna-
cidén de recursos establecidos no
pueden entenderse en modo algu-
no como limitativos del derecho
que les corresponde a los gobiernos
para acceder a tales recursos.

Los Estados Unidos también
presentaron reservas al tema cons-
tante en la Plataforma referente a
las violaciones de derechos huma-
nos en situaciones de ocupacién

extranjera y, al igual que lo hicie-
ron en la Conferencia Mundial so-
bre Derechos Humanos de Viena,
s¢ opusieron a cualquier implica-
cion de que la ocupacién extranje-
Ia constituye en si misma una vio-
lacién de los derechos humanos.

Los referidos son los hechos
mas relevantes de lo que se tratb en
la IV Conferencia Mundial de la
Mujer, evento que, sin duda algu-
na, consiguié consolidar y reafir-
mat todos los recientes logros efec-
tuados por las mujeres del mundo
en las Cumbres del Nifio, Medio
Ambiente, Derechos Humanos, Po-
blacion y Desarrollo Social.

Los acuerdos a que se llegaron
sobre la naturaleza universal de los
derechos humanos de la mujer son
incuestionables. Eso significa que
los gobiernos tienen la obligacion
de promover y proteger todos los
derechos humanos de la mujer y re-
querir también que todos los Orga-
nismos de las Naciones Unidas y
sus Agencias especializadas deban
considerar la dimensién de género
cuando formulen sus politicas y
programas.

En la Plataforma de Accién se
reafirma ademds que la violencia
contra la mujer no es un hecho ais-
lado y que los Estados deben tomar
acciones para que ese flagelo termi-
ne. También se establece que los
paises no deben invocar las cos-
tumbres, las tradiciones o la reli-
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gion para evadir sus
responsabilidades y
eliminar la violen-
cla contra la mujer.

El documento
asegura el reconoci-
miento al respeto
por la diversidad de
la mujer. Reconoce
que algunas muje-
res ademis de su gé-
nero, hacen frente a
otras barreras adi-
cionales como son:
la raza, religion, las
etnias, etc. Da a la
educacion una gran
importancia, puesto
que es un factor
fundamental para el
logro de la igualdad
entre hombres y
mujetes.

Da prioridad a
los derechos, debe-
Ies y responsabilida-
des de los padres en
la educacion de los hijos, y al mis-
mo tiempo reconoce que esa educa-
cion requiere la participacion de la
sociedad como un todo, y que la fa-
milia, como base de esa sociedad,
debe ser fortalecida,

El acuerdo también, reconoce la
libertad de organizacién que tienen
las mujeres. Asegura un completo ¢
igual acceso a los recursos econd-
micos, incluyendo el derecho a la
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herencia y a la propiedad de la tie-
rra, al mismo tiempe que pide a los
gobiernos que implementen medi-
das para reconocer economicamen-
te el valor del trabajo doméstico.
Sin duda, uno de los mis im-
portantes acuerdos tomados en Bei-
jing fue la exhortacién a que se
pongan en prictica, a nivel interna-
cional, medidas llamadas a 1a elimi-
nacién de todas las formas de dis-
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criminacién contra las nifias y las
adolescentes, incluida la violencia
y las negativas actitudes y pricticas
culturales (mutilacién genital).
Otro fue el acuerdo para que se pre-
pare a las nifias para que participen
activamente y en igualdad de con-
diciones con los nifios de todos los
niveles sociales, econémicos y poli-
ticos para asegurarles un iguat acce.
50 a la educacién, al entrenamien-
to, a la nutricién y al cuidado de su
salud.

H llamado de la Plataforma de
Accidn de que bajo una perspectiva
de género se elaboren todas las po-
liticas y programas tante de los Go-
blernos como de los Organismos
Internacionales, es sin duda, un pa-
so muy importante que ayudard a
que la mujer pueda lograr su objeti-
vo de progreso en igualdad con el
hombre. Pero es la mujer misma
quien, en forma organizada y cons-
tante, debe trabajar para que esa
meta se haga realidad en un futuro
proximo. Para ello, debe capacitar-
se, demostrar con hechos que la di-
ferencia con el sexo contrario es
minima, es complementaria y salu-
dable...

Quito, didembre de 1995

Anexo
Declaracién de Beljing

1. Nosotros, los Gobletnos que partl-
clpamos en la Cuarta Conferencla Mun-
dial sobre Ia Mujer,

2. Reunidos en Beifing en septiembre
de 1995, afto del dincuentenario de la fun-
daci6n de las Naclones Unidas,

3. Decididos a promover los obietivos
de igualdad, desarrollc y paz para todas las
mujeres del mundo, en interés de toda la
humanidad,

4. Reconoclendo las aspiraciones de
Jas mujeres del mundo entero y tomando
nota de la diversidad de las mujeres y de
sus funciones y circunstancias, haclendo
honor a las mujeres que han allanado el
camino, e inspirados por 1a esperanza que
reside en la juventud del mundo,

5. Reconocemos que la situacion de 1a
mujer ha avanzado en algunos aspectos
importantes en el Gitimo decento, aunque
los progresos no han sido homogéneos,
persisten las desigualdades entre muferes y
hombres y sigue hablendo obstéculos im-
portantes, que entrafian graves consecuen-
clas para el bienestar de todos los pueblos,

6. Reconocemos asimismo que esta si-
tuacién se ha visto agravada pot una po-
breza cada vez mayor, que afecta a la vida
de la mayor parte de Ja poblacién del
tnundo y tiene sus origenes en el imbito
nacional y en el §mbito intemacional.

7. Nos comprometenios sin reservas a
combatir estas limitaciones y obsticulos y
a promover as{ el adelanto y la potencia-
¢i6n del papel de la mujer en todo el mun-
do, y convenimos en que esta tarea exige
una accién urgente, con espiritu decidido,
esperanza, cooperacién y solidaridad, aho-
ra y en los albores de un nuevo siglo.

Reafirmamos nuestro compromiso de:

8. Defender los derechos y Ia dignidad
humana intrinseca de las mujeres y los
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hombres, todos los demds propésitos y
principlos consagrados en la Carta de las
Naciones Unidas, la Declaracién Universal
de Derechos Humanos y otros instrumen-
tos internacionales de derechos humanos,
en particular, la Convencién sobre los De-
rechos del Nifio, asi como la Declaracitn
sobre la Eliminacién de la Violencia contra
fa Mujer y la Declaracién sobre el Derecho
al Desarrcllo.

9. Garantizar la plena aplicacién de
1os derechos humanos de las mujeres y las
nifias como parte inalienable, integral e
indivisible de todos los derechos humanos
y libertades fundamentales.

10. Impulsar el consenso y los progre-
sos alcanzados en anteriores conferencias
de las Naciones Unidas sobre la Muier, ce-
lebrada en Nairobi en 1989, sobre el Nifio,
celebrada en Nueva York en 1990, sobre el
Medio Ambiente y el Desarrollo, celebrada
en Rio de Janeiro en 1992, sobre los Dere-
chos Humanos, celebrada en El Cairo en
1994, y en la Cumbre Mundial sobre Desa-
rrollo Social, celebrada en Copenhague en
1995, con el objetivo de lograr la igualdad,
¢l desanrollo y la paz;

11. Conseguir la aplicacion plena y
efectiva de las Estrategias de Nairobi orien-
tadas hacia el futuro para el adelanto de 1a
mujer;

12. Promover la potenciacion del pa-
pel de la mujer ¥ &l adelanto de la mujer,
incluido el derecho a la libertad de pensa-
miento, de conclencia, de religibn y de
creencia, lo que contribuye a la satisfac-
ci6n de las necesidades morales, éticas, es-
pitituales e intelectuales de las mujeres y
los hombres, individualmente o en comu-
nidad con otros, por lo que les garantiza la
posibitidad de realizar su pleno potencial
en la sociedad plasmando su vida de con-
formidad con sus propias aspiraciones.

Estamos convencidos de que:

13. La potenciacién del papel de la
mujer y 1a plena participacién de la mujer
en condiciones de igualdad en todas las es-
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feras de la sodedad, incluidos la participa-
cién en Jos procesos de adopdbn de deci-
stones y el acceso al poder, son fundamen-
tales para el logro de la igualdad, el desa-
mollo y la pax;

14, Los derechos de 1a mujer son dere-
chos humanos;

15. La igualdad de derechos, de opor-
tunidades y de acceso a [os recursos, la dis-
tribucién equitativa entre hombres y mu-
jetes de las responsabilidades respecto de
la familia y una asociacién armoniosa en-
tre ellos son indispensables para su bienes-
tar y el de su familia, asi como para la con-
solldacién de la democracia;

16. La erradicacién de la pobreza basa-
da en el crecimiento econémico sostenido,
el desarrollo social, 1a proteccién del me-
dio ambiente y la justicia sodal exige la
participactén de la mufer en el desarrollo
econdmico y social e igualdad de oportu-
nidades, ¥ 1a participacidn plena y en pie
de igualdad de mujeres y hombres en cali-
dad de agentes y de beneficiarios de un de-
sarrollo sostenible centrado en la persona;

17. El reconocimiento explicito y la
reafirmacién del derecho de todas las mu-
jeres a controlar todos los aspectos de su
salud, en particular su propia fecundidad,
es basico pana la potenciacion de su papel;

18. La paz loca), nacional, reglonal y
mundial es alcanzable y estd inextricable-
mente vinculada al adelante de la mujer,
que constituye una fuérza fundamental
para la direccion de la comunidad, la selu-
cién de conflictos y 12 promocifn de una
paz duradera a todos los niveles.

19. Es indispensable disefiar, aplicar y
vigilar, a todos los niveles, con la plena
participacién de la mujer, politicas y pro-
gramas, entre ellos politicas y programas
de desarrollo efectivos, eficaces y sinérgi-
cos, que tengan en cuent@ el género, y
contribuyan a2 promover la potencladén
del papel y el adelanto de la mujer;

20. La participacién y contribucién de
todos los participantes de la socledad civil,
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en particular de los grupos y redes de mu-
jeres y otras organizaciones no gubema-
mentales y organizaciones de la comuni-
dad, con el plenc respeto de su autonomia
¥ en cooperacidn con los goblernos, son
importantes para una aplicacién y segui-
miento efectivos de la Plataformna de Ac-
cién;
21. La aplicacién de la Plataforma de
Accién exige el compromiso de los gobier-
nos y de la comunidad internacional. Al
asumir compromises de accldn 2 nivel na-
clonal e internacional, incluidos los asu-
midos en la Conferencia, los gobiernos y
{a comunidad internaclonal reconocen la
necesidad de tomar medidas prioritarias
para la potenciaclén del papel y el adelan-
to de la mujer.

Estammos decididos a:

22. Intensificar los esfuerzos y acclo-
nes encaminados a alcanzar, antes de que
termine el siglo, las metas de las Estrate-
gias de Nairobi orientadas hacla el futuro
para el adelanto de la mujer para fines del
presente siglo;

23. Garantizar a todas las mujeres y
las nifias todos los derechos humanos y li-
bertades fundamentales, y tomar medidas
eficaces contra las violaciones de esos de-
rechos y libertades;

24. Adoptar las medidas que sena ne-
cesarlas para eliminar todas las formas de
discriminacién contra las mujeres y las ni-
fias, y suprimir todos los obstéculos a la
igualdad de género y al adelanto y poten-
ciacién del papel de la mujer;

25. Alentar a los hombres a que partl-
cipen plenamente en todas las acciones
encaminadas a garantizar la igualdad;

26. Promover la independenda eco-
nbmica de la mujer, incluido su empleo, y
erradicar la carga persistente y cada vez
mayor de la pobreza que recae sobre las
mujeres, combatiendo las causas estructu-
rales de esta pobreza mediante camblos én
las estructuras econémicas, garantizando
la igualdad de acceso a todas las mujeres,

incluidas las de las zonas rurales, como
agentes vitales del desarrollo, a los recur-
08 productives, oportunidades y serviclas
phblicos;

27. Promover un desarrollo sostenible
centrado en la persona, incluido el credi-
miento econdémico sostenido, mediante la
ensefianza bisica, la educacién durante to-
da la vida, 1a alfabetizacion y capacitacion,
¥ la atencién primatia de la salud para ni-
fias y mujeres;

28. Adoptar medidas positivas 3 fin de
garantizar la paz para el adelanto de la mu-
jer y, reconociendo la funci6n rectora que
han desempefiado las mujeres en el movi-
miento en pto de la paz; trabajar activa-
mente hacia el desarme general y comple-
to bajo control internacional estricto y efi-
caz, y apoyar las negoclaciones para la
concertacion, sin demora, de un tratado
amplio de prohibicién de Jos ensayos nu-
cleares, de alcance universal y verificable
multilateral y efectivamente, que contri-
buya al desatme nuclear y a la prevencién
de 1a proliferacién de las armas nucleares
en todos sus aspectos;

29. Prevenir y eliminar todas las for-
mas de violencia contra las mujeres y las
nifias;

30. Garantizar la igualdad de acceso y
la igualdad de trato de hornbres y mujeres
en la educacién y en la atencién de salud
¥ promover la salud sexual ¥ reproductiva
de la mujer y su educacién;

31. Promover y proteger todos los de-
rechos humanos de las mujeres y las nifias;

32. Intensificar los esfuerzos para ga-
rantizar el disfrute en condiciones de
iguaidad de todos los derechos humanos ¥
libertades fundamentales a todas las muje-
tes y las nifias que enfrentan miltiples ba-
rreras para lograr su potenciacién y su ade-
lanto por factores como la raza, la edad, e
Hdioma, el ofigen étnico, 12 cuttura, 1a reli-
gién o la discapacidad, o por pertenecer a
la poblacién indigena;

33. Garantizar el respeto del derecho
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internacional incluido ef derecho humani-
tario, a fin de proteger a las mujeres y las
nifias en particular;

34, Potenciar al maximo la capacidad
de las mujeres y las nidias de todas las eda-
des, garantizar su plena participacién en
condiciones de igualdad, en la construc-
cién de un mundo mejor para todos y pro-
maover su papel en el proceso de desarrollo;

Estamos decididos a:

35. Garantizar el acceso de las mujeres
en condiciones de igualdad a los recursos
econdmicos, incluidos la tlerza, el aédito,
la ciencia y la tecnologia, la capacitacién
profesional, la informacién, las comunica-
ciones y los mercados, como medio de
promover ef adelanto de las mujeres y las
nifias y la potenciacion de su papel, inclu-
so mediante €] aumento de su capacidad
para disfrutar de los beneficios de la igual-
dad de acceso a esos recursos para lo que se
recurrir a, entre otras cosas, la cooperacion
internacional;

36. Garantizar el éxito de ta Platafor-
ma de Accidn exigir un compromiso dedi-
dido de los gobiemnos y de las organizacio-
nes ¢ instituciones internacionales a todos
los niveles. Estamos firmemente convenci-
dos de que el desarrollo econdmico, el de-
sarrollo social y la proteccén del medio
ambiente son elementos interdependien-
tes y sinérgicos del desarrollo sostenible,
que es el marco de nuestros esfuerzos para
lograr una mejor calidad de vida para to-
dos. Un desarrollo social equitativo que re-
conozca que dar a los pobres, en particular
a las mujeres que viven en la pobreza, la
pesibilidad de utilizar los recursos ambien-
tales de manera sostenibte es una base ne-
cesaria del desarrollo sostenible. Recono-
cemos también que el crecimiento econd-
mico sostenido de base amplia en el
contexto del desarrollo sostenible es nece-
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sario para apoyar el desarrolio social y i3
justicia soclal. El éxito de la Plataforma de
Acctén también requerir una movilizacion
apropiada de recursos a nivel nacional e
internacional y recursos nuevos y adicio-
nales para los paises en desarrollo proce-
dentes de todos los mecanismos de finan-
ciacibn disponibles, incluidas las fuentes
muitilaterales, bilaterales y privadas para
¢l adelanto de la mujer; recursos financie-
ros para fortalecer la capacidad de las ins-
tituciones nacionales, subregionales, re-
gionales e internacionales; el compromiso
de lograr la igualdad de derechos, la igual-
dad de responsabilidades y la igualdad de
oportunidades, asi como la igualdad de
participacién de las mujeres y los hombres
en todos los frganos y procesos de deter-
minacién de politica a nivel pacional, re-
gional e internacional; el establecimiento
o fortalecimiento de mecanismos en todos
los niveles para rendir cuentas a las muje-
res del mundo;

37. Garantizar también el éxito de la
Plataforma de Accién en los paises con
economia en transicion, lo que exigir coo-
peracion y programas reflejen una pers-
pectiva de género,

Instamos al sistema de las Naciones
Unidas, a las instituciones financieras re-
gionales e internacionales y a las demds
instituciones reglonales e internacionales
pertinentes, a todas las muijeres y tedos los
hombres, asi como a las organizaciones no
gubernamentales, con pleno respeto de su
autonomia, y a todos los sectores de la so-
ciedad civil a que, en cooperacién con los
gobiernos, se comprometan plenamente y
contribuyan a la aplicacién de esta Plata-

forma de Accién.
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